
 

 

KARTA OCENY WNIOSKU O PRZYZNANIE GRANTU – „PREMIA SPOŁECZNA” 

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

Działanie 04.13 Wysokiej jakości system włączenia społecznego 

 

I. Dane wnioskodawcy 

1. Nazwa wnioskodawcy 

2. Numer wniosku 

3. Wnioskowana kwota grantu 

Oceniający: ……………………………… 

Oświadczenie o bezstronności i poufności Członka Zespołu Oceniającego 

Ja niżej podpisany/podpisana oświadczam, że zgadzam się brać udział w ocenie wniosku o przyznanie 

grantu złożonego do projektu pt. „Premia społeczna”. Poprzez złożenie niniejszej deklaracji, 

potwierdzam, że zapoznałem/zapoznałam się z Procedurami realizacji projektu grantowego pt. 

„Premia społeczna”. 

Oświadczam, że nie zachodzi żadna z okoliczności, powodujących wyłączenie mnie z udziału w ocenie 

ww. wniosku tj., że: 

a) nie jestem Wnioskodawcą, ani nie pozostaję i nie pozostawałem/-am w okresie trzech lat 

przed dniem złożenia oświadczenia z Wnioskodawcą w takim stosunku prawnym lub 

faktycznym, że wynik oceny może mieć wpływ na moje prawa i obowiązki; 

b) nie jestem przedstawicielem Wnioskodawcy ani nie pozostaję w związku małżeńskim, w 

stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem 

Wnioskodawcy ani nie jestem związany/-a z przedstawicielem Wnioskodawcy z tytułu 

przysposobienia, kurateli lub opieki; 

c) nie pozostaję z Wnioskodawcą w stosunku podrzędności służbowej. 

Jestem świadomy/-a, że okoliczności wymienione w lit. b-c powyżej dotyczą także sytuacji, gdy ustało 

małżeństwo, kuratela, przysposobienie lub opieka. 

W przypadku powzięcia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczności mogącej budzić uzasadnione 

wątpliwości, co do mojej bezstronności w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku o 

przyznanie grantu, zobowiązuję się do niezwłocznego jej zgłoszenia na piśmie FFW oraz bezzwłocznie 

wstrzymam się z oceną. 

Potwierdzam brak konfliktu interesów spowodowanego realizacją zadań mających związek lub 

kolidujących ze stanowiskiem służbowym, mających negatywny wpływ na sprawy prowadzone w 
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ramach obowiązków służbowych, oraz brak konfliktu interesów wynikłego z prowadzenia spraw 

służbowych z uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki z 

jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezpośrednie lub pośrednie interesy 

osobiste. 

Zobowiązuję się utrzymywać w tajemnicy i poufności wszelkie informacje i dokumenty, które zostały 

mi ujawnione oraz przygotowane przeze mnie w trakcie oceny wniosku. 

…………..………….. 

(Data i podpis oceniającego) 

II. Kryteria oceny 

L.p. Nazwa kryterium TAK NIE Uwagi 

1 Czy wszystkie pola we wniosku zostały 

wypełnione? 

   

2 Czy wnioskodawca jest podmiotem 

uprawnionym (tj. gminą, powiatem lub 

miastem na prawach powiatu lub 

dzielnicą m.st. Warszawy) do złożenia 

wniosku o przyznanie grantu pt. „Premia 

społeczna”? 

   

3 Czy wnioskodawca otrzymał wcześniej 

grant w ramach projektu „Premia 

społeczna”? 

   

4 Czy suma otrzymanych grantów we 

wszystkich naborach wraz z obecnie 

wnioskowaną kwotą premii nie przekracza 

800 000 PLN 
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5 Czy wnioskodawca złożył wszystkie 

wymagane wnioskiem oświadczenia? 

   

6.1 USŁUGA NR 1    

6.1.A* Czy zastosowany tryb wyboru Wykonawcy 

usługi społecznej jest zgodny z 

założeniami projektu grantowego pt. 

„Premia społeczna”? 

   

6.1.B* Czy postępowanie o udzielenie 

zamówienia usługi społecznej, zostało 

wszczęte w okresie kwalifikowalnym 

projektu pt. „Premia społeczna”? 

   

6.1.C* Czy Oferentem/Wykonawcą zleconej 

usługi społecznej jest PES? 

   

6.1.D* Czy zgłaszana usługa społeczna jest w 

całości realizowana przez PES? 

   

6.1.E* Czy zakres zleconej usługi społecznej jest 

zgodny z Procedurami realizacji projektu 

grantowego pt. „Premia społeczna” w 

odniesieniu do oferty/umowy z PES? 

   

6.1.F* Czy okres realizacji usługi nie wykracza 

poza ramy czasowe określone w 

Procedurach realizacji projektu 

grantowego pt. „Premia społeczna”? 

   

6.1.G* Czy objęte grantem usługi nie były 

dofinansowane wcześniej z „Premii 

społecznej” ani nie podlegają 

finansowaniu lub współfinansowaniu z 

EFS/EFS+? 

   

 

Czy Wnioskodawca złożył wymagane załączniki? 
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7.A Kopia dokumentu potwierdzającego 

wszczęcie procedury wyboru PES lub inny 

dokument równoważny 

   

7.B Kopia podpisanej umowy z PES na 

zlecenie realizacji usług społecznych (jeśli 

dotyczy) 

   

7.C Kopia dokumentu potwierdzającego 

wybór wykonawcy wraz z ofertą 

   

7.D Inne wymagane dokumenty    

8 Wniosek spełnia kryteria weryfikacji 

kwalifikujące do udzielenia grantu 

pozycja weryfikowana na podstawie: po 

spełnieniu powyższych warunków 

   

9 Wniosek został skierowany do poprawy    

10 Wniosek nie spełnia kryteriów weryfikacji   

kwalifikujących do udzielenia grantu i 

został odrzucony 

   

11 ŁĄCZNA WARTOŚĆ USŁUG SPOŁECZNYCH 

WPISANYCH WE WNIOSKU  

 

12 ŁĄCZNA WARTOŚĆ PREMII SPOŁECZNEJ  

13 W tym koszt Specjalisty ds. współpracy z 

PES 

 

 

 

Wynik oceny wniosku   

Uwagi  

Data  

Podpis osoby oceniającej  

 


