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WSPOEPRACY

Raport Specjalisty ds. wspétpracy z PES - WZOR

Jakie dziatania podjeto w okresie sprawozdawczym w celu rozpoznania

i monitorowania PES do realizacji ustug spotecznych na terenie JST oraz jakie

najwazniejsze wnioski wynikajqg z niniejszego monitoringu?

(maksymalna liczba znakéw 4000)

a.

Wskaz gtéwne dziatania w Paristwa gminie/powiecie podejmowane w celu
rozpoznania i monitorowania PES gotowych do realizacji ustug spotecznych.
Wymien formy kontaktu (np. spotkania roczne, dialog spoteczny, ankiety,
bezposrednie rozmowy w CUS/OPS, kontakt indywidualny z PES).

Podaj liczbe zidentyfikowanych PES dziatajgcych w obszarze ustug spotecznych
na terenie Panstwa gminy/powiatu (ze wskazaniem, czy siedziba PES znajduje sie
na terenie lub poza granicami gminy/powiatu) oraz wskaz gtéwne zasoby i
ustugi, ktére te podmioty oferujq (lub moglyby oferowaé w przysztosci).

Opisz bariery/ryzyka dla realizacji ustug spotecznych przez PES (np. brak kadry
w PES, brak doswiadczenia w zamowieniach publicznych, lek przed biurokracjq,
brak PES).

W jaki sposéb JST organizuje i wdraza wspétprace z PES w planowaniu iflub

realizacji ustug spotecznych? Jaki jest zakres i cel tej wspotpracy?

(maksymalna liczba znakéw 4000)

a.

Opisz, kto w JST odpowiada za relacje z PES (np. petnomocnik ds. wspétporacy
z NGO, dyrektor CUS/OPS/PCPR, wyznaczony podinspektor).

Podaj przyktady wspdlnych inicjatyw i wspoétporacy z PES w obszarze ustug
spotecznych.

Wskaz pomysty na nowe ustugi, ktore warto bytoby w przysztoSci przekazaé

do realizacji PES.

Jakie sq Paistwa wnioski na temat realizacji ustug spotecznych zleconych

PES, sfinansowanych z grantu ,,Premii spotecznej"?

(maksymalna liczba znakéw 4000)

a. Opisz gtdwne wyzwania organizacyjne, finansowe lub prawne podczas wdrazania
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grantu oraz wskaz, w jaki sposéb rozwiqzano napotkane trudnosci i bariery
(dobre praktyki).

b. Czy realizowane ustugi finansowane w ramach ,Premii spotecznej” byty uzyteczne
i zaspokoity potrzeby oraz oczekiwania uczestniczqcych w nich mieszkancow?

c. Jak oceniajq Panstwo role ,Premii spotecznej” we wspotpracy JST z PES w
realizacji ustug spotecznych? Czy doswiadczenia z realizacji ,Premii spotecznej”
wplynq na zlecanie ustug spotecznych w kolejnych latach (po zakornczeniu
projektu)?

Data i podpis Specjalisty ds. wspotpracy z PES:
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DLA KOGO | W JAKIM CELU PRZYGOTOWUJESZ RAPORT?

1. Raport ma stanowi€ przekrojowe informacje dla JST na temat mozliwosci przysztej

wspotpracy z PES w obszarze ustug spotecznych.

2. Dokument bedzie wykorzystywany do ogdlnopolskich badah nad potencjatem PES
do $wiadczenia ustug spotecznych zamawianych przez JST.

ZtOTE ZASADY DLA PISZACEGO RAPORT

1. Pisz konkretnie i szczerze: Pytania o bariery i wyzwania to nie powdd do wstydu -
organizatorzy projektu szukajq realnych wnioskéw, a nie idealnych deklaracji.

2. Jesli jakis podpunkt nie dotyczy Twojej gminy/powiatu - wskaz takq informacje
(np. nie dotyczy), nie pozostawiaj pytan bez zadnej odpowiedzi.

3. Uzywaj wypunktowan: w ramach limitu 4000 znakdéw czytelne punkty utatwiajg

synteze danych.

4. Pamigtaj o limicie znakdéw: 4000 znakdw ze spacjami na jedno pytanie to ok.1,5 do
2 stron A4 tekstu — dbaj o zwieztoS¢.
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PRAKTYCZNE WSKAZOWKI

Zanim zaczniesz pisa¢ raport, zbierz informacje z kluczowych komorek w Twoim urzedzie
i jednostkach podlegtych. Wystarczy wysta¢ do nich np. krotkie zapytanie mailowe:

1. Osrodek Pomocy Spotecznej [ Centrum Ustug Spotecznych/Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie: o spisie lokalnych PES, aktualnie realizowanych ustugach
spotecznych (opiekuncze, rehabilitacyjne, reintegracyjne), zidentyfikowanych
potrzebach mieszkahcdw oraz wnioskach z dotychczasowej wspotpracy.

2. Wydziat/Stanowisko/Petnomocnik ds. wspétpracy z NGO: o baze danych
podmiotéw ekonomii spotecznej (stowarzyszenia, fundacje, KIS/CIS, ZAZ/WTZ,
spotdzielnie socjalne), udziat PES w konsultacjach rocznego programu wspétpracy.

3. Wydziat Zaméwien Publicznych [ Inwestyciji: 0 ewentualne klauzule spoteczne lub

zamowienia zastrzezone stosowane w przetargach na ustugi spoteczne.

4. Koordynator [osoba kontaktowa ds. ,,Premii spotecznej”: o konkretne
doSwiadczenia ptynqce z rozliczonego grantu, napotkanych trudnosciach iich

rozwigzaniu.



